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 چکیده :  
صورت گرفت. جامعه آماری این  پروژه های زیبا سازی فضای شهریاین پژوهش با هدف توسعه توانمندی ها و مهارت های هنرجویان از طریق مشارکت در 

نفر هنرجویان رشته معماری تمام این هنرجویان به عنوان نمونه انتخاب گردید.  35پژوهش هنرجویان هنرستان آسیه شهر دیلم می باشند و با توجه به تعداد 
ن آثار مورد توجه قرار بگیرند و از هنرجویان در اجرای راه حل انتخابی برای این مسأله دعوت از مسئولین جهت مشاهده آثار هنرجویان بود که باعث شد ای

 پروژه های شهری بسیار استفاده گردد و این همکاری نیز در سالهای آتی ادامه داشته باشد. 
 

 توانمند سازی، مهارت، زیباسازی شهری، خودباوری: واژگان کلیدی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 پیشینه پژوهش(  مبانی نظری،  مسئله، ضرورت، بیان اهداف، سوالات پژوهش،، بیان مقدمهمقدمه : ) -1
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 بنندر اینن  دختران  و  زنان  با اینکه شغل اکثر مردان این بندر، ملوانی و صیادی و تجارت است و رفاه مالی نسبی در اکثر خانواده های این شهرستان وجود دارد،
مشغول به کار   منزل  از  خارج  که  آید  می  پیش  ندرت  به  ازدواج  از  پس  و  کنندمی  ازدواج  پایین  سنین  دیرباز، در  رسم  به  دختران در این دیار  دار هستند،  خانه  اکثراً

کرده در این شهرسنتان در مشنایلی همننون  دبینری و کارمنندی و حتنی   تحصیل  زنان  و  شوند، البته این رویه در سال های اخیر کمی تغییر کرده و دختران
نگناه یالند در  دیده میشوند ولی با این حال تنها یک الی دو نفر از بانوان این شهر در پست های مدیریتی ارگام های دولتی، مشغول به کار هسنتند.کارآفرین  

باعنث شنده  رامن همنین کنه دارند ازدواج برای کمتری های شانس میان عامه ی مردم این است که دختران  تحصیل کرده به جهت عبور از سن ازدواج، یالباً
 رد.بسیاری از خانواده ها دختران خود را در سنین پایین به خانه ی بخت بفرستند، این موضوع حتی در خانواده های تحصیلکرده هم به چشم میخو

 در تحصنیل ادامنه از فهند و ندارنند را دانشگاهی مقاطع در تحصیل ادامه قصد  که  شوند  می  هنرستان  وارد  که  آموزانی  دانش  معمول  طور  به همین دلیل و به
 تحصیل ترک به دست ازدواج از  پس  گاهاً  شود و  فراهم  آنها  برای  ازدواج  برای  مناسبی  فرصت  که  زمانی  تا  روزهاست  و  ایام  گذر  تنها  ایحرفه  و  فنی  های  رشته
 زنند، می
 نگاهی که از طرف جامعه و شهرستان  به هنرستان وجود دارد این است که: رو این از

 ندارند. تحصیل ادامه قصد ویالبا  هستند ضعیف آموزان هنرستان از نظر درسی، دانش -1

 می دهند. تحصیل ادامه نظری هایرشته ، در زرنگ و ، باهوش توانمند آموزان دانش  -2

مجردی که فقط دیدیه ی ایلد دانش آموزان هنرستانی متاهل هستند و یا به ازدواج فکر میکنند پس محیط کلاس و مدرسه مناسد برای دختران  -3

 درس دارند نیست.

 ( متوجه شدم که:1388-1387از همان سال های شروع به کارم در هنرستان، )سال تحصیلی 
عملنی   هنرآموزان رشته ی نقشه کشی معماری، با این رشته به مثابه یک رشته نظری و تئوری برخورد میکنند و انگیزه ی چنندانی بنرای انجنام کارهنای  -1

 ندارند.
 ن، وجود ندارد.نگاه هنرجویان به رشته ی معماری نگاهی مردانه بود، از آن جهت که معتقد بودند بازار کاری برای خانم ها در این رشته و در این شهرستا -2

ته مهندسنی معمناری  در دانشنگاه در رشن  1383)البته تا حدودی با این نگرش آنها موافق بودم و با وجود اینکه به عنوان اولین دختر از این شهرسنتان در سنال  
 جلد کنم(. مهندس معمار زنپذیرفته و سپس فارغ التحصیل شده بودم، تا آن موقع نتوانسته بودم اعتماد اکثریت جامعه را به عنوان اولین 

 مات آن ها محدود به کارگاه میشد.فضای فیزیکی هنرستان، امکان دیده شدن آن ها را درحین انجام پروژه های عملی در کارگاه، سلد کرده بود و زح-3
 ایلد هنرجویان با اعتماد به نفس پایینی وارد رشته های گرافیک و معماری می شدند و به شدت نیاز به روحیه بخشی و خودباوری داشتند.-4
یدادم با  شوق و ذوق وصف ناپذیری از جاند ایشان  وقتی نمونه کارهای  برخی هنرجویان را از کارگاه با خود به دفتر مدرسه میبردم و به سایر دبیران نشان م-5

 مواجه می شدم و باورشان نمی شد کار هنرجویان باشد چون معتقد بودند هنرجویان از نظر درسی ضعیف هستند و درس نمیخوانند.

  توسعه توانمندی ها و مهارت های هنرجویان از طریق مشارکت در پروژه های زیبا سازی فضای شهری. هدف کلی:

 اهداف جزئی:
 شناسایی توانمندی های بالقوه و بالفعل هنرجویان و زمینه سازی توسعه ی خودباوری. -1

 بررسی راهکار های مناسد به جهت اتصال هنرستان با پروژه های معماری و زیباسازی شهرداری. -2

 ایجاد راهکارهای مناسد برای معرفی و  نمایاندن دستاوردها و فعالیت های عملی و کارگاهی هنرجویان به صورت عمومی.  -3

 شناسایی پتانسیل های فیزیکی هنرستان در جهت توسعه ی مهارت های حرفه ای هنرجویان.  -4

 به اختیار گرفتن هنرجویان با استعداد و کوشا.  معرفی هر چه بیشتر هنرستان به ارگان ها و سازمان های دولتی شهرستان برای -5

 سوالات پژوهش:
 توانمندی چیست و چگونه محقق می شود؟ -1

 مهارت چیست؟ -2

 باور و خود باوری چیست؟ -3

 چه رابطه ای میان توانمندی و خودباوری وجود دارد؟ -4

 زیباسازی شهری چیست؟ -5
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 همسو کرد؟چگونه می توان مهارت های فراگیران را با نیازهای جامعه  -6

 چگونه باور به توانمندی زنان و دختران موجد پیشرفت و اعتلای یک جامعه می شود؟ -7

 مبانی نظری

» توانمند سازی یعنی اینکه مردم باید به سطحی از توسعه ی فردی دست یابند که به آن ها امکان انتخاب براساس خواست های خود   توانمند سازی:

 . ( 54: 1381را بدهد« )شادی طلد، 
فنس و اطمیننان به عبارت دیگر، » توانمندسازی زنان به این معنی است که آن ها بر شرم بی مورد خود فائق آیند، کردار و گفتارشان حاکی از اعتماد به ن
رویارویی با دشنواری  خاطر باشد، قادر به ارزیابی صحیح و شناخت واقعی خویشتن باشند، به استعداد ها و محدودیت های درونی خویش آگاه باشند، قدرت

نیل به هدف هنای ها را داشته باشند و در رفع آن ها بکوشند، از اهداف مورد نظر و توان عملی ساختن آن شناختی دقیق داشته باشند، از توانایی و قابلیت 
 ( . 76:  1376خی، خویش برخوردار باشند و بتوانند با افزایش توانمندی خویش به هدف های مورد نظر دستیابی حاصل کنند« )فر

هنا تعرینف واحندی در نظنر گرفنت  امنا ینک روانشنناس بنه ننام توان برای آناند، پس نمیهای مختلف متفاوتها و حرفهها در شغلمهارت  مهارت:

 .شننودهای مهننم آن را شننامل میای تعریننف کننرده اسننت کننه همننه مشخصننهمهننارت را بننه گونننه (Edwin Ray Guthrie) ای.آر.گنناتر 

 .این تعریف، مهارت قابلیتی است که با اطمینان معین و صرف حداقل انرژی یا زمان کاری به نتیجه برسدطبق 
آگاهانه و هدفمند برای انجنام دادن آسنان، سنریع، دقینق و مطلنوب ینک ی (  های )ذاتی و اکتسابها، صلاحیت و تواناییای از اطلاعات، قابلیتمجموعه
سازی دقیق و آسنان کامل، اطمینان و صرف کمترین میزان انرژی و زمان به نتیجه مطلوب برسد. مهارت یعنی توانایی پیادهای است که با تسلط  کارحرفه

  .علم و دانش در عمل

ی را های عمومی را احیا کنند و در نتیجه منافع عمنوممکان توانندشود که در آن همگان میبه فرآیندی گفته میزیبا سازی شهری  زیباسازی شهری:

دهد و به های شهری ارائه میشود بلکه الگوهایی خلاقانه برای استفاده از مکانتا حدامکان افزایش دهند. زیباسازی نه تنها باعث طراحی بهتر شهری می

ینه مشنارکت شنهروندان فرآیند زیباسازی شهری کنه بنر پا .ای داردکند، توجه ویژههایی فیزیکی، فرهنگی و اجتماعی که یک جامعه را تعریف میهویت
کند. در این فرآیند، افراد علاقمند شود که نقش مهمی در سلامت، شادی و رفاه مردم ایفا میگیرد، منجر به ایجاد فضاهای عمومی مطلوبی میصورت می

های هنا، بازارهنا و سناختمانها، خیاباندانها، مناطق شنهری، آبشنارها، مینتوانند فضاهایی که روزانه با آن سروکار دارند را از نو طراحی کنند و پارکمی

  .عمومی جدیدی احداث کنند

آمینز کارهنا و  های خود برای انجام موفقینت که به خودکارآمدی و خودکفایی نیز ترجمه شده است،به باور فرد به توانایی  مفهوم خودباوری  خود باوری:

اعتماد شخص به انجنام : توان-2.میزانی که فرد به توانایی خود برای انجام کار معتقد است:  هانداز-1:  دارد. خودباوری سه مولفه اساسی دارد  وظایف اشاره
آلبنرت  .است حدی از خودباوری در انجام یک وظیفه یا موقعیت که به وظایف و موقعیتهای دیگر قابل تعمیم:  عمومیت  -3و    وظیفه در آن اندازه و میزان

شگاه استنفورد که اولین بار مفهوم خودباوری را به کاربرد،معتقد است که خودباوری بنرای تاثیرگنذاری در محنیط، روانشناس برجسته دان( ،  1997)  باندورا  
دن دارنند  یعننی مهمترین سازوکار روانشناختی است و بدون باور به ایجاد و تولید آثار مطلوب و جلوگیری از آثار نامطلوب، افراد انگیزه کمی برای عملکنر

خودباوری در اثر کسد تدریجی مهارتهای ، خود عمل مهمتر است. درواقع به قدرت ایجاد آثار مطلوب زیربنای هرگونه تحولی در بشر است  باور به عمل از
 . کودکی در این زمینه بسیار مهم است  ویژه تجارب به .شناختی، زبانی، اجتماعی، ارتباطی و فیزیکی از طریق تجربه ایجاد میشود

 توصیف وضع موجود : -2
 همجنوار فنارس و بویراحمد و کهگیلویه و خوزستان هایاستان با که است بوشهر استان  بنادر  ترینشمالی  از  یکی  هزار نفر جمعیت،  25دیلم با حدود    شهرستان
ریشه های مذهد و سنت در زندگی آن ها کناملا جناری و سناری اسنت، بنه گوننه ای کنه ، مردمی مذهبی و اکثرا شیعه هستند و   شهرستان  این  مردم  است،

و بنا لهجنه ی  مراسمات محرم و صفر این دیار بازدیدکنندگان بسیاری دارد و مراسمات نیمه ی رمضان و عید قربان آنها منحصر به فرد است، به زبان فارسنی
ند که نشان از مراودات با کشورهای حاشیه خلیج فنارس و سنابقه ی مسنتعمره بنودن اینن دینار توسنط لری در ترکیبی با زبان عربی و انگلیسی صحبت میکن

 ، صنیادی پیشنه ی بنه متمادی و از دیر باز هایانگلیس ها را به خوبی نشان میدهد، ردپای زبان پهلوی در گویش این ناحیه مشهود است، مردم این دیار سال
 شیه خلیج فارس مشغولند.با کشورهای حا دریانوردی و تجارت

متر مربع و به صورت شش کلاسه، احداث 1500با مساحت    1371هنرستان آسیه، تنها هنرستان دخترانه ی فنی و حرفه ای شهرستان دیلم است، که در سال 
 شد و به بهره برداری رسید.

شکل و حول یک حیاط مرکزی، در ضلع شرقی خنود جنای  Uرت محوطه بزرگ هنرستان با دیوارهای آجری محصور شده است و کلاس های درس را به صو
متری از کلاس ها واقع شده است. یک سالن   20داده است، و سه کارگاه گرافیک، تربیت کودک ، معماری و انبار در ضلع شمال یربی آن و در فاصله ی حدودا



 

  
4 

 
  

خانه و کتابخانه در ضلع شمالی هنرستان مستقر شده اند.که همین امر یعننی متر مربع در ضلع یربی و سرویس های بهداشتی و نماز  250امتحانات به مساحت  
ل مواجه شنود دور بودن فضاهای کارگاهی و نداشتن دسترسی مناسد کلاس ها و کارگاه ها، سبد شده تا نظارت و کنترل بر کارگاه ها  و دیگر فضاها با مشک

 ی تخصصی از دید سایر دبیران )دروس ییر تخصصی( و مراجعه کنندگان به هنرستان پنهان بماند.و نحوه ی عملکرد و توان اجرایی هنرجویان در کارگاه ها
تنا سنال جناری  1396-97این پژوهش، مشخصا بر عملکرد هنرجویان معماری و گرافیک در هر سه پایه ی دهم، یازدهم و دوازدهم از ابتدای سال تحصنیلی 

 تحصیلی، متمرکز شده است.

 ( :  1شواهد ) -3

 مطالعه ی پرونده تحصیلی و مشاوره ای هنرجویان:
 بررسی نمرات  دروس تخصصی و کارگاهی هنرجویان پایه های دهم و یازدهم و دوازدهم گرافیک و معماری در یک سال تحصیلی.

نمننرات هنرجویننان دهننم  نام درس
 گرافیک

 نفر 18

یازدهم  هنرجویان  نمرات 
 گرافیک

 نفر 15

 دوازدهم گرافیکنمرات هنرجویان 
 نفر 13

نمره  طراحی
 خوب 
17 

الننی 
20 

نمنننره 
متوسط  

الی   13
16  

نمنننره 
 ضعیف
و   12
 کمتر

      

8 
 نفر

       نفر 2 نفر 8

نمره     چاپ دستی
 خوب 
17 

الننی 
20 

نمنننره 
متوسط  

الی   13
16  

نمنننره 
 ضعیف
و   12
 کمتر

   

   3 
 نفر

    نفر 3 نفر 9

نمره        تصویرسازی
 خوب 
17 

الننی 
20 

نمنننره 
متوسط  

الی   13
16  

 نمره ضعیف
 و کمتر 12

      5 
 نفر

 نفر 4 نفر 4
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نمررررات هنرجویررران دهرررم  نام درس

 معماری

 نفر 17

نمرررات هنرجویرران یررازدهم 

 معماری

 نفر 14

دوازدهررم  هنرجویرران  نمرات 

 معماری

 نفر 11

 نمره خوب  طراحی
الننننی  17
20 

نمنننننره 
متوسننط 

الننی  13
16  

نمنننننره 
 ضعیف
و   12
 کمتر

      

       نفر 5 نفر6 نفر 6

نمننننننره     نقشه کشی
 خوب 
الننننی  17
20 

نمنننننره 
متوسننط 

الننی  13
16  

نمننننننره 
 ضعیف
و   12
 کمتر

   

    نفر 3 نفر 8 نفر 3   

نمننننننره        طراحی معماری
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بررسی نمرات هنرجویان در دروس تخصصی و کارگاهی گواه این موضوع بود که اکثرینت قریند بنه اتفناق هنرجوینان در وضنعیت شرح مشاهدات:  

نزولنی   متوسط رو به بالایی هستند و این امر نشان دهنده ی توانمند بودن هنرجویان در انجام پروژه های عملی است. آننه که قابل مشاهده سنت سنیر
 پایه های بالاتر است که گاها موجد ترک تحصیل هنرجویان به جهت ازدواج یا بارداری حادث شده است. تعداد هنرجویان در 

از همکاران جناب آقای گله گیریان و جناب آقای خدامی که هر دو هنرآموز گرافیک هنرستان آسنیه   مصاحبه با سایر همکاران دروس تخصصی:

ن گرافیک ارائه دهند و ایشان نیز به جهت شناختی که از هنرجویان داشتند لیستی از اسامی هنرجویان هستند خواستم تا شرح مختصری نسبت به هنرجویا
 به بنده تحویل دادند و من در اولین فرصت و با حضور هر دو همکار نامبرده، قرار جلسه ای را با مدیریت هنرستان هماهنگ کردم.
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هنرجویان مستعد هنرستان صحبت کرده و به اتفاق همکاران،  قرار بر اینن شند کنه بخشنی از  با مدیر هنرستان در مورد مصاحبه با مدیر هنرستان:

رجوینان پروژه های عملی دانش آموزان به جای انجام در محیط کارگاه، در فضای باز هنرستان انجام شود، دیوارهای هنرستان صفحه طراحی و ترسیم هن
 و به ازاء انجام این کار نمره آن درس برای هنرجو لحاظ شود،  گردد و بخشی از فضای سبز هنرستان بازسازی شود

با هنرجویان منتخد در مورد برنامه تعیین شده صحبت شد برخی از آن ها خوشحال شدند و استقبال   مصاحبه با هنرجویان و خانواده های آن ها:

ارکت کنند و قرار بر این شد آنها رضایت نامه هایی از خانواده های بنه بننده کردند ولی برخی دیگر دودل بودند که چگونه میتوانند در انجام این پروژه مش
فنردای تحویل دهند که بدین جهت در جریان برنامه ریزی های صورت گرفته باشند، ریحانه یکی از هنرجویان بااستعداد و خوش برخورد هنرستان است، 

ازه ی شرکت  در پروژه رنگ آمیزی و نقاشی دیوارهای هنرستان را به او نمی دهد، بنده هم آن روز مادر ریحانه با من تماس گرفت و گفت پدر ریحانه اج
حاننه بنه به ایشان اطمینان خاطر دادم که اصل اساسی کار ما، کسد رضایت از سمت والدین، آشنایی و در جریان قرار گرفتن با این موضوعات است و ری

 ازی معاف شد.جهت عدم رضایت پدر، از انجام پروژه ی زیباس

 تجزیه تحلیل اطلاعات )یافتن راه حل( : -4

 الگوی شش پرسش 

 داده ها پرسش ها  سوال

چرا هنرجویان از انجام پروژه هایی فراتر از کتاب   -1 چرا؟ 
 ترس و واهمه دارند؟ 

 
چرا خانواده ها نسبت به فعالیت های فوق برنامه   -2

 های هنرجویان اینننین واکنش نشان دادند؟ 

 

 
سپردن پروژه های زیباسازی در مقیاس چرا  -3

 مدرسه به همه ی هنرجویان واگذار نشد؟ 

 عدم شناخت و خود باوری.
 
 

ترس از ناشناخته ها و پایبندی به افکار و سنت  
هایی که برخی کارها را برای دختران مناسد  

 نمیداند. 
 

چون هم هنرجویان در یک سطح از توانایی و  
رحله اول ایجاد علاقه مندی نبودند و هدف در م
 انگیزش بود. 

چه کسی می تواند به افزایش توانمندی و مهارت هنرجویان  چه کسی؟
 کمک کند؟ 

 هنرآموزان و اولیا

زمان مناسد برای سپردن برخی مسئولیت ها به هنرجویان   چه وقت؟ 
 چه وقت بود؟ 

بعد از پایان امتحانات نوبت اول و به دست آوردن  
 هنرجویان شناختی نسبی از 

ریشه های این کم باوری و عدم اعتماد به نفس را کجا  -1 کجا؟
 باید جستجو کرد؟ 

 از کجا شروع کنیم برای سپردن مسئولیت به هنرجویان؟-2

 در فرهنگ یالد در خانواده ها و جامعه
 

 از دل هنرستان ها شروع میشود

هنرجویان را افزایش  چه چیزی میتواند توانمندی و مهارت  چه چیزی؟
 دهد؟

 سپردن مسئولیت و اعتماد به آن ها

چگونه می توان در طی این مسیر با هنرجویان و خانواده   چگونه؟ 
 های آن ها همراه بود؟

با انگیزه بخشی و یادآوری اصول خودباوری به آن  
 ها.
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 انتخاب راه حل و اعتبار بخشی : -5
 توانمندسنازی راهکنار از تاسی با گرفتم تصمیم معماری رشته هایفعالیت در ریبت  عدم  و  انگیزگی  پی  در  هنرجویان  مشکلات  بررسی  و  تشخیص  از  پس
 را آنهنا نیاز مورد های مهارت بتوانم آنها در انگیزه و علاقه بردن بالا ضمن و شوند آشنا رشته این  با  بیشتر  چه  هر  هنرجویان  تا  کنم  فراهم  را  بستری  زنان

 . دهم افزایش
در ابتدای امر کا را از خود هنرستان و کارگاه های آن، محوطه اصلی هنرستان، دیوارهای فضاهای اصلی، سالن اجتماعنات و   تا  آمدم  بر  صدد  در  رو  این  از

 بنه یان کنم. از این رو هنرجویان نینزداشتم، آنها را تریید به بازدید از کار هنرجو  شهرداری  و  شهر  شورای  در  که  هایی  آشنایی  واسطه  ... شروع کنم و به
 توانمنندی کنه بگیرند قرار شرایطی در هنرجویان دیده شود و آن ها  مطمئن بودم اگر کار  میشوند، چون  تریید  شهری  فضای  زیباسازی  های  پروژه  انجام

 کند و سبد تحولات اساسی شود. ایجاد آنها برای بسیاری هایانگیزه  تواند می شوند آشنا حرفه این کار و کسد بازار با هایشان ظهور و تجلی پیدا کند و
 

 ترسیم الگو: 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 اجرای راه حل و نظارت : -6

  

 قدم اول کارگاه نقشه کشی:   .1

 

دلایل عدم تمایل و  
ریبت هنرجویان به انجام  

 های  معماری پروژه 

 

اعمال نفوذ تفکرات منفی  
 افراد ییر متخصص 

 

رواج فرهنگ ازدواج  
دختران در سن پایین در  

 جامعه 

 

عدم شناخت بازار کسد  
 وکار 

 

پایین بودن اعتماد به  
نفس و خودباوری در بین  
 دختران این منطقه

 

احساس عدم موفقیت در  
 رشته تحصیلی 

 

این رشته  ناشناخته بودن 
به گونه ای که مجری  
 آن می توانند زنان باشند 

 

عدم شناخت و آگاهی از  
 فضای هنری در جامعه 

 

ترس از ناشناخته ها و  
پایبندی به افکار و سنت  

 در خانواده ها  ها
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 !باشه؟ میتونه کجا اینجا
 !مجلل؟ فضای یه کاری کاشی از ای گوشه تاریخ؟ یا عمق در  گمشده فضای یه
 !ماست ی آتلیه   !ماست کارگاه اینجا  !نه

 !میکنند معماری تمرین ساله سه که هنرجوهایی ی آتلیه
 !شدن خود زندگی  معمار تمرین

 بندردیلم #آسیه_هنرستان#من _کلاس# �📐�✏ بهوقتآتلیه#

 محوطه مدرسه:  .2

 
 . دیلم شهرستان آسیه هنرستان در هنرمندم دختران زیبای  بسیار کار

 .هنرجوینان هنای تنلاش و هنا اینده رسنیدن ثمر به در آسیه، هنرستان محترم مدیریت های حمایت از تشکر با . معماری کشی  نقشه  دهم  آموزان  دانش
 .میکنم افتخار داشتنتون به .دادند عینی نمود اینگونه رو بنده ی عجله روی از اسکیس که عزیزم هنرجوی هفده از ویژه سپاس

 شش و نود ماه اسفند دوم و بیست شنبه سه امروز        شادکامی و شادی به سوریتون چهارشنبه
 

 سالن اجتماعات و برپایی نمایشگاه:  .3

 آمناده  1398دهه فجنر    نمایشگاه  برای  دیوار  این  و  تزیین کنیم  آرت  موزاییک  وسیله  به  را  اجتماعات  سالن  دیوار  از  بخشی  که  گرفتیم  تصمیم  مرحله  دراین
 کنیم.شود و مسئولین را برای بازدید از توانمندی های دخترانمان دعوت 
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 دعوت نامه ای که به کمک آن مسئولین دعوت شدند.  
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 شهرسنتان آسنیه هنرستان اجتماعات سالن در 1398ماه  بهمن دوم و بیست تا پانزدهم از هفته یک مدت  به  نمایشگاه  شد این  افتتاح  رسما  امروز  نمایشگاهمون

 .هستیم گرمتون حضور منتظر.باشد می برقرار  دیلم
 لحناظ از چنه شنهری، طراحی لحاظ از چه  محیطی،  کیفیت  ارتقاء  در  هنرستان  این  هنرجویان  های  توانمندی  از  ی  استفاده  و  بیشتر  آشنایی  جهت  به:  نوشت  پی

 معاوننت دیلنم، شهرسنتان فرماندار.ست خالی قاب این در امر این متولیان حضور  خانگی،  مشایل  و  ایرانی  تولید  فرهنگ  گسترش  لحاظ  از  چه  و  محیطی  زیست
 در متولیان بانوان،  حوزه  در  فرمانداری  مشاوران  زیست،  محیط  و  طبیعی  منابع  حفظ  حوزه  در  متولیان  شهرستان،  شهردار  شهر،  شورای  ریاست  فرمانداری،  عمرانی
 .باشیم داشته سازان آینده این موثر حضور با بهتر ای جامعه که باشد نشوید یافل عزیزان این بالفعل و بالقوه استعدادهای گردشگری، از و دستی صنایع ی حوزه

ه دسنتور به دلیل شیوع کرونا، بعد از دو سال وقفه و تعطیلی اکثر فعالیت های حضوری در هنرستان و همننین برچیده شدن رشته ی نقشنه کشنی معمناری بن
 ن با هنرجویان رشته ی گرافیک از سر گرفته شد.فعالیت ها در هنرستا 1400وزارت آموزش و پرورش، از ابتدای مهر 

 1400ژوژمان هنرجویان رشته گرافیک در نمایشگاه انقلاب  .4

نمنندی برگزاری ژوژمان دروس خوشنویسی دهم گرافیک و کارگاه نوآوری و کارآفرینی یازدهم گرافیک در فضنای نمایشنگاه انقنلاب، بنه جهنت ینادآوری توا
 کنندگان.هنرجویانمان به بازدید 
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 برگزاری کارگاه آموزشی کاشی معرق و آشنایی هنرجویان و دانش آموزان علاقه مند با موزاییک آرت. .5
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 شرکت در فراخوان های شهرداری:  .1

 
 بنرای روزه پنج فرصت به توجه با شد، منتشر شهرداری طرف از  هشت  و  نود  نوروزی  های  المان  اجرای  و  طرح  برای  فراخوانی  هفت  و  نود  سال  ماه  بهمن  اواخر
 پیشننهادی  هنای  طنرح  و  کردند  شرکت  فراخوان  این  در  آسیه  هنرستان  معماری  کشی  نقشه  ی  رشته  یازدهم  پایه  هنرجویان  از  تعدادی  فراخوان،  این  در  شرکت
 همسنو دلینل بنه هنا بنه های طرح که شد گرفته تماس هنرستان با شهرداری طرف از که بود ماه اسفند اواخر .دادند  شهرداری  زیباسازی  واحد  تحویل  را  خود
 مدرسنه در شنهردار حضنور .یابند می حضور مدرسه در آن فردای آموزان دانش از تشکر  و  تقدیر  برای  شهردار  ولی  شده  رد  شهرداری  مدنظر  معیارهای  با  نبودن
 .بود جریان در( گرافیک رشته) هنرجویان از دیگر گروهی توسط دیلم فرهنگی هفته مناسبت به که گمرک دیوارهای گرافیک و نقاشی اجرای با شد همزمان

 هفته ی فرنگی دیلم و نقاشی دیوار های گمرک:  .2
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 زمیننه، اینن در متخصنص هنای گروه وسیله  به  و  ها  شهرداری  طرف  از  ایران  شهرهای  اکثر  در  معمول  طور  به  شهری،  های  جداره  و  دیوارها  گرافیک  و  نقاشی
. شود استفاده شهر بصری کیفیت ارتقا برای( گرافیک رشته هنرجویان خصوصا)  آسیه  هنرستان  هنرجویان  استعداد  و  توانمندی  از  که  شد  پیشنهاد.  گیرد  می  انجام
 و اصلی بازار همجوار و شهر های دیوار ترین اصلی از یکی که گمرک دیوار دیلم فرهنگی  هفته مناسبت  به  شد مقرر  و کرد، استقبال  پیشنهاد این  از شهر  شورای
 شد. شروع 1397دیلم در اسفندماه  فرهنگی هفته شروع با کار و. شود آمیزی رنگ است شهر تردد پر های خیابان
 عاطفنه:  از عبارتنند بودنند منا گر یاری زمینه این در که هنرجویانی. شود استفاده  عیدانه  و  شاد  و  نوروزی  تم  با  فرهنگی،  بومی،  مفاهیم  از  شد  سعی  ها  طرح  در

 زهنرا ناخندایی، مناهر  یلامشناهی، سنکینه فناطمی، الهنه ،(  معمناری کشنی نقشنه یازدهم) آهنکوب محدثه ،(گرافیک دهم) زاده بهبهانی  فاطمه  و  حسینی
 (.گرافیک دوازدهم) خندان مریم حقیقت، پارسانیا،فاطمه فاطمه حسینی، فاطمه سیده محمدی، ناهید مظلومی، رضوان زیاری، دشمن منصوره تنگسیری،

به دلیل شیوع کرونا فرصت و مجال بیشتری برای ظهور و عرضه توانمندی هنای بنالقوه و بالفعنل دخترانمنان   1400تا بهمن ماه    1398متاسفانه ازاواخر سال  
 حادث نشد.

ی هنرستان و بازدید معاونین محترم فرماندار، شهردار محترم و اعضای شنورای شنهر دیلنم از در فضا  1400ولی خوشبختانه، بعد از برگزاری نمایشگاه انقلاب   
 ری نمایند.این نمایشگاه، از هنرجویانمان دعوت به عمل آمد تا در بازارچه خوداشتغالی شرکت کرده  و در پروژه ی دیوارنگاری شهری با شهرداری همکا
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 هنرستان آسیه غرفه ی صنایع دستی هنرجویان  -1

انداری یرفه ای در اوایل اسفندماه سال جاری، بازارچه ی خوداشتغالی زنان به همت فرمانداری شهرستان دیلم در کنار پارک ساحلی دیلم برپا شد و از طرف فرم
مان فروش از صننایع دسنتی و خنوراکی هنای هزار تو  400روز حضور در بازارچه بیش از    4اختیار هنرجویان هنرستان آسیه قرار گرفت، هنرجویان هنرستان با  

 داشتند.
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 دیوارنگاری و برگزاری یک گالری شهری: هر هنرجو یک قاب. -2

ا بنه اکننون به دعوت شهرداری محترم، تیمی متشکل از هنرجویان و فارغ التحصیلان رشته ی گرافیک هنرستان آسیه تشکیل شد، که از پانزدهم اسفند ماه تن
 هستند. 1401( مشغول رنگ آمیزی و نقاشی دیوارهای شهری برای نوروز 1400ماه اسفند  25)
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 ارزیابی نهایی و اعتبار سنجی : و  2شواهد نوع  -7

 
دنبال گذراندن ایام بودند. شاید فرصتی فراهم شود تا ازدواج کنند و در اولین گام در مواجه ام با فضای هنرستان هنرجویان دختر را غالباً بی انگیزه یافتم که به 

 مدرسه را ترک کنند یا با بی انگیزگی تمام دیپلم بگیرند. 
د افراد جامعه به هنرستان این بود که دانش آموز هنرستانی بی تعهد است، فضای هنرستان مناسب بررای همره دخترران نی رت. اک رراً متراهلین وار  نگاه غالب

نگراه در مدرسره نرستان می شوند و دارای اعتماد به نفس پایین ه تند. به همین منظور با اجرای راه حلها که در مرحله قبل توصیف شد ما بره دنبرال تیییرر ه
الن اجتماعات، طراحری بودیم. به کمک مدیر و کادر مدرسه هنرجویان و پروژه های کارگاهی به فضای باز هنرستان منتقل شد. دیوارهای کلاس ها، حیاط و س

مورد تح رین قررار و رنگ آمیزی شد. با برپایی آثار هنرجویان م ئولین جهت آشنایی با توانمندی هنرجویان و دیدن آثار به هنرستان دعوت شدند و فعالیت ها 
را براور کررده بودنرد، پرروژه هرای زیباسرازی  کنند. هنرجویانی که توانمندی خودگرفت و از هنرجویان خواسته شد فضاهای شهری را به همین ترتیب طراحی 

تا آن جرایی کره  شهری را به خوبی به سرانجام رساندند و م ئولیت های بیشتری به آنان سپرده شد. نگاه عمومی به دختران هنرستان مورد بازبینی قرار گرفت
د هنرستان می شوند، فضای شهر پر است از آثار هنرجویان دختر این هنرستان. دارند. آگاهانه و مشتقانه وار  18اکنون، هنرجویان ثبت نامی غالباً مدل های بالا  

 نگاه همه به هنرستان دختران هنرجو و توانمند آن تیییر کرده است.
 

 نتیجه گیری و پیشنهادات :  -9

 
وه آنها بررای عدم نگاه م بت به هنرستان های کاردانش باعث شده به طور مح وسی بی انگیزگی در هنرجویان قابل مشاهده باشد به طوریکه استعدادهای بالق

آثارشران دیرد قررار دادن  به بالفعل رسیدن ب یار سخت کرده است. با توجه به این موضوع با ارائه راه حلهای جهت ارتقا اعتماد به نفس هنرجویان و در معرض
ر در سرح  شرهر درصدد برآمدیم این مشکل را حل نماییم. در نتیجه با اجرای راه حلها ب یاری از مشکلات حل شد و در سال های بعد به راحتی جذب بازار کا

اثرگذار باشد. البته نقش م ئولان نیز غیرقابل انکار شدند که نشان می دهد تیییر نگاه ن بت به هنرستان ها چقدر می تواند در ارتقا سح  علمی و عملی آنان ت
. همچنین تولیدی کردن هنرستان ها نیز ب ریار است. م ئولان شهری در اجرای طرحهای مبلمان شهری می توانند از استعدادهای این هنرجویان استفاده کنند

ی توان از توانایی هنرجویان در اجرای درس های کارگاهی در جهت تولیرد کالاهرای در این زمینه تاثیرات م بتی دارد. در هنرستان ها به دلیل وجود امکانات م
اله شریل در قابل استفاده استفاده کرد که می تواند هنرستان را مرکز توجه مصرف کنندگان قرار دهد  و این چنین هم درآمد نصیب هنرستان شرود و هرم م ر

 هنرجویان حل گردد.
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